
ANIMER DES GROUPES DE
CODEVELOPPEMENT

Référence : LEA_005

2 jours – 14 heures

Le groupe de codéveloppement, c’est la puissance d’une méthode pragmatique couplée à une
approche d’intelligence collective. Le cadre structuré de cette méthode crée au Québec par Adrien
Payette et Claude Champagne permet à un groupe de pairs d’améliorer son efficacité et sa
pratique professionnelle. Savoir animer un groupe de codéveloppement, vous permettra de créer
une véritable communauté apprenante, dont les participants repartiront avec des solutions
concrètes à leurs problématiques.

OBJECTIFS

 Développer une posture de facilitateur de groupes
 Renforcer ses compétences en matière de pilotage de groupes 
 Savoir faire émerger des solutions concrètes aux problématiques
 Améliorer sa pratique professionnelle
 Apprendre à créer des communautés de pairs performantes

PROGRAMME

 Découverte de la méthode: Fondamentaux et posture
 Pilotage de séance: Les étapes du déroulement
 Approfondissement de certaines phases (Clarification, Consultation)
 Gestion des dysfonctionnements
 La posture de l’animateur
 Codéveloppement Flash

NOTRE MÉTHODE

Outils / Moyens
 Apports théoriques apportés par le formateur à travers supports de formation
 Mise en pratique sous forme d’exercices, étude de cas, mises en situation
 Points réguliers et de compréhension et d’actions de remédiation le cas 

échéant
 L’écoute active, le questionnement, de l’accompagnement, du debrief

Evaluation
 Auto-évaluation du stagiaire
 QCM de validation des acquis

Repartez avec…
• La posture de l’animateur d’un groupe de codéveloppement
• La méthodologie à suivre pour garantir l’efficacité de l’outil

PRÉREQUIS, PUBLIC
CIBLE

• 3 ans d’expérience 
professionnelle

• Toute personne 
travaillant en équipe 

MODALITÉS

 2 jours (14 heures)
 Délai d’accès: voir 

calendrier ou sur 
demande

 Présentiel
 Accessibilité PMR 

garantie

TARIF

 1290 € HT par 
participant pour 2 
jours

 6 à 8 participants

CONTACT

contact@kasadenn.fr


